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DIPLOM

Der Studiendekan der Fakultiit fiir Elektrotechnik
und i ik der i Universitiit Wien
hat mit Bescheid vom 8. Juni 2001

Herrn Johann Stefan WALDHERR
geboren am 29.06.1975, Staatsbiirgerschaft Osterreich,

der nach Abf: einer it und Abl aller
Priil das Dj lium der

ELEKTROTECHNIK
Studienzweig
Computertechnik

erfolgreich hat, den i Grad

DIPLOM-INGENIEUR

verliehen.

Wien, den 28. Juni 2001
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Der Rektor v Der Studiendekan
0.Univ.-Prof. Dr. P. Skalicky O.Univ.-Prof. Dr. A. Prechtl

Technische Universitat Wien

19325919
[

Kennzeichnung des Studiums

Gz

Diplompriifungszeugnis

2. DIPLOMPRUFUNG

[ Famiienname, vorname(n)

WALDHERR Johann Stefan

[ cobunsgeay 1075

Studienrichtung(en), -zweig(e), -versuch, studium irregulare
ELEKTRO CHNIK
| Studienzweig: Computertechnik

Gesetzliche Grundlage  gem. §2 Abs.1 des Bundesgesetzes iiber
techn. Studienrichtungen, BGBL.Nr. 373/1990

Gesamtnote bestanden
[Prifungstacn Wochen- | Datum Note
stunden
Einzelpriifungen
Theoret., allg. u. vertiefende Elektrotechnik 255 11.05.01 —gut—
Computer- und Peripherietechnik 20.0 28.01.99 —gut—
Programmierungs- und Systemtechnik 225 20.07.99 —gut—
Geb. Wahlficher: Schwerpunktkatalog N 43.0 21.12.00 —gut—
(Computertechnik) |
Diplomarbeit | sehr gut
Kommissionelle Priifung |
Kommission: AO.Univ.-Prof. Dr.techn. H. Miler (Vorsitz)
0.Uni Dr.tachn. D. Dietrich
Univ.Prof.Dr.techn. P. Plundner
Diplomarbeitsfach — 07.06.01 sehr gut
Teilprifungsfach — 07.06.01 sehr gut
Schaltwerke und Rechnersysteme
Teilpriifungsfach — 07.06.01 befriedigend
Elektronik und izinische Technik |
|
|

Thema der Diplomarbeit

SoC Integration of a USB IP Core

Datum ‘Stuciendekanin/Studiendekan

/
08.06.2001 O.Umv.—/Préér.C;%ls&?‘\

Noten: Sehr gut (1), gut (2), befriedigend (3), gendgend (4), nicht geniigend (5)
Gesaminoten: Mit Auszeichnung bestanden, bestanden, nicht bestanden

Formuiar 161 zur UNISIEVO (UOG 1935) — Ostarsionisch Staatsaruckerel, 522052 dip

Matrikelnummer

1

Technische Universitat Wien B‘j 2

Kennzeichnung des Studiums

Beurteilung der Diplomarbeit

Familienname, Vorname(n) § Geburtsdatum
Waldherr Stefan 29.6.1975
Studium

ET-CT

Thema der Diplomarbeit
SoC Integration of a USB IP Core.

Note

Sehr gut
[ Datum ) Bourtellende/Beurtellender 7z 4)

/ "
11.5.2001 ( (’J%M L/(
Univ. Prof. Dipl.-Ing. Dr. Dietmar Dietrich

Hinweis:
Der/Dem ist Einsicht in die (Gutachten, Korrekiuren) er Diplomarbeit zu gewahren, wenn sieler dies

innerhalb von sechs Monaten ab Bekannigabe der Note verlangt. Siefer darf auch Kopien anfertigen.

Noten: Senr gut (1), gut (2), befriedigend (3), genigend (4), nicht geniigend (5)
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School of Business and Management
THE HONG KONG UNIVERSITY OF SCIENCE AND TECHNOLOGY

Certificate Awarded to
DI Johann Waldherr
for Participation in the

Asia Business Program for Danube University Krems
12-16 May 2008
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Acting Dean Sod

School of Business and Management
The Hong Kong University of Science and Technology




ADI, Infineon (Firmen Ubernahme)

ANALOG
DEVICES Reference Letter

Mr. Johann Waldherr (born on 29" June 1975) has been employed by Analog Devices as
a Design Engineer between 1* October 2001 and 31! October 2002.

During the course of his employment, the following activities were part of his duties:
* Specification of the Utopia/ATM interface modules
* Hardware design of the SHDSL ATM modules
* Design of the test software of a SHDSL modem chip
« System integration of the developed hardware modules

The hardware modules developed by Mr. Waldherr were of great benefit for the success of
the project of Analog Devices.

Mr. Waldherr has proved to be extremely knowledgeable in the area of hardware digital

design. He was a diligent and creative colleague who found imaginative solutions to

obstacles encountered. While in the group, he was seen as a thoroughly delightful person,

and a strong addition to the team where he was well liked and respected by his colleagues

here both for his amiable personality and for his competence and hard work in his area.

Taken together, the expenences of the group with Mr. Waldherr were extremely positive
and his were well

The employment of Mr. Waldherr was terminated on mutual basis as of 31*! October 2002
because of restructuring within the Business Unit, which meant it was not possible to offer
neither Mr. Waldherr nor other employees any suitable employment.

We thank Mr. W aldherr for the successful and valuable time during his employment at
Analog Devices. We would like to wish him well and success in his further career.

WW N-24-ov

Reza Shariatdoust

Director of R&D

High Speed Network Access Group
Analog Devices

Herm Name Martin A/ Lattacher
Dipl. Ing. Johann Waldherr Abteilung HR
Gﬁllgasgse 22/10 Telefon +43 4242/ 3
1110 Wien Fax +43 4242/ 305 “aras
E-Mail @infineon.cor
Internet woww.infinon. comfaustria
Ihr Schreiben
Unser Zeichen
Datum 2004-05-25
Zeugnis

Herr Dipl. Ing. Johann Waldherr, geboren am 29.06.1975 i in Elsensladt war in der Zeit vom
01.01.2003 bis 31.12.2003 als in in
unserer Gesellschaft (vormals Infineon Technologies Microelectronic Deslgn Centers Austria
GmbH) tatig.

Herr Waldherr war in unserem Desngn Center in Wien eingesetzt und arbeitete im Firmware-
far den \ tein Vinetic.

Seine Aufgaben innerhalb des Projektes im Detail waren:

o

Mitarbeit bei Spezifikation und Implementierung der FW  fiir Kundenprojekt P-Phone und
Leistungsmerkmal Call Progress Tone Detection (CPTD) in Carmel-Assembler
Erstellung von Testplan, Simulation mit ISS und Abgleich mit Matlab-Referenzmodell
Inbetriebnahme und Test der entwickelten FW auf Emulation-Board

Automatisierung der Testablaufe

D der i isse und T

o

coo

Herr Waldherr hat die ihm tbertragenen Aulgaben mit grol'&em Engagemem 2u unserer volisten
erled\g ist seine Te
Sein Verhalten und Mi itern war slets i

Das Dienstverhaltnis mit Herrn Waldherr wurde auf seinen Wunsch hin beendet. Wir wiinschen
Herm Waldherr fiir die Zukunft weiterhin alles Gute.

Infineon Technologies Austria AG
Huy Resources

D I)ﬁr

Infineon Technologies Austria AG

Posttac Internet wawinfneoncomaustis  Hausadresse Siemenssiasse 2 A9s00 Vilach

3 AgsooVilach Tel 43 &
Sitz der Gesellschaft Vilach Regi

30

ergecicht Landesgericht Ksgenfurt 7N 144soty




Di Johann Waldherr
Goldbergstrasse 33
A-7122 Gols

Grillgasse 22 embedded innovation
A-1110 Wien

ZEUGNIS

Herr DI Johann Waldherr, geboren am 29.06.1975 in Eisenstadt, war vom 01.05.2007 bis zum
30.06.2008 in unserem Unternehmen als Vertriebsleiter tiitig.

Die SucamUnhmlu:d Engmccrmg GmbH nl eini i titiges U h dab Soft

und Hard: It und 1 iert. Die StreamUnlimited Engineering GmbH ist
ein dirckter Nachfulgcr des Philips Innovation Centers Austria . Besonderer Schwerpunkt von
StreamUnlimited GmbH ist die Auftragsentwicklung innovativer Gerditer im Bereich Consumer
Electronics.

DI Johann Waldhctr war in scmer Rolle des ichslei ich fur die Impl ierung
und Koordi des Verk pl Hi-Tech Projekte. Das Vertriebsteam bestand
neben DI Johann Waldherr aus dem Mamgcmemlc.cm von SuumUnllmxwd damit war Herr DI
Waldherr Mitglied der erwei G 13 punkte seiner Tatigkeit
‘waren:
. die ische Lead Generierung und Kunds
o die technische und kaufminnische Angeb 2 in Projekigruppen, und
*  die kaufmiinnische Verhandlungsfithrungen auf Geschaftslei 2 inschlieBlich der
damit verbund Preis- und V
*  Reprii ion des Ui h auf i ionalen Messen wic der CES (US). MacWorld
(US) und \40bde World (ESP).
. besuche in den S T i US, DACH und UK.
Herr Waldherr erreichte Vertrieh mit besteh sowie mit meh Neukunden. Unter
den Neukunden hervorheb ist ein sehr greiches Projekt aus dem Automotive-Bereich
mit einem bed dem di hen Ul hy mit iiber 100.000 EUR Projektvolumen in der
E und einer langfri hiiftlichen Perspektive. Im Zeitraum der Vertriebsleitung durch

DI Johann Waldherr sind die Umsatze des U h um ca, 30%

Herr Waldherr ﬂlhrle alle Aufgaben mit groem Elan aus und realisierte mit groBem personli
Einsatz die kien Zicle. Die Anforderungen seiner Position bewiltigte er auch bei
starkem Arbeitsanfall stets schr gut. Aufgrund seines ausgezeichneten Fachwissens und seiner breit
angelegten Branchenerfahrung erzielte er iberdurchschnittliche Erfolge bei sciner Arbeit. Sein
Arbeitsstil war jederzeit geprigt von Effizienz und Sorgfalt. Auch seine Arbeitsergebnisse waren
immer von sehr guter Qualitlit.

Besonders betonen mochten wir, dass Herr Waldherr mafgeblich dazu beigetragen hat, den
Vertriebsprozess zu konzipieren und in der Abteilung Verkauf und Marketing erfolgreich zu
etablicren. Herr Waldherr erfiillte scine Aufgaben stets zu unserer vollsten Zufriedenheit

Sein Verhalten zu Vorgesetzien. Kolleginnen und Kolh:gcn war immer vorbildlich. Ebenso wurde er
von unseren Kunden wegen seiner fachlichen und personli K schr geschiitzt

Er ist un ubcrz:uglchmmworker und brachte sich vorbildlich in Proj ppen cin. Er
seine Mitarb und ¥ und Proj unter seiner Verantwortung zu sehr guten
Leistungen,

ch' Waldherr scheidet auf eigenen Wunsch aus unserem Unternchmen aus, um sich beruflich
schr und danken ihm fiir sein stets weit
iches E Wir empfehlen ihn sowohl fachlich als auch personlich bestens.

Rl

ickeln. Wir seinen Ei

Fur seine berufliche Zukunfl und | wir ihm alles Gute und
citerhin viel Erfolg. 7




SPECTRALMIND GmbH phone/fax: +43 1 585 1422
SPEc office@spectralmind.con

Ditscheinergasse 4/7, Company Reg.: FN 365’332

1030 Wien, Austria T RA L

440 North Wolfe Road,

Sunnyvaie, CA 94085,

United States

DIENSTZEUGNIS

Herr Johann Waldherr, geb. am 29. Juni 1975, wohnhaft in der Goldbergstrasse 33, 7122
Gols, war Gesellschafter und von 5. 7. 2011 bis 12. 9. 2013 einer von 2zwei
Geschaftsfihrern der Spectralmind GmbH (vormals Spectralmind OG), insbesondere mit
der wirtschaftlichen Organisationsentwicklung (Business Development) betraut. Von 2008
bis 2011 arbeitete Herr Waldherr im Unternehmen auf Honorarbasis als Business
Development Manager. Die Spectralmind GmbH (SM) entwickelt eine proprietire
Data-Mining Technologie fiir i ti Visuali en  auf  mobilen

Endgeraten,

Herr ist eine d ische Fach- und Fihrungspersonlichkeit mit hohem
Unternehmergeist, die ihre Aufgaben mit groBem personlichem Einsatz ziel- und
ergebnisgerecht leitet und durch vielféltige Initiativen weil wickelt. Er war ich
fir die Gber mehrehre Jahre sehr erfolgreichen Unternehmensaufbau verantwortlich, Herr
Waldherr verfaBite weiters mit groBer petenz den B plan, der mehrfach
ausgezeichnet wurde und die Basis fur unsere Roadmap und Investitionserfolge war. Sein
Verantwortungsbereich umfasste:

e Operative und he L uhrung, in enger Abstimmung mit den

n und Ir -

o Mitentwicklung der Produktstrategie.
o Strategie der MarkterschlieBung.
o Internationalisierungsoffensive: Business Development Aktivititen in Asien

und USA. Biroerdffnung im Silicon Valley,
Neuausrichtung des Unterr auf D i ing
e Business Planning:
o Definition der Unter
o Entwicklung des Geschaftsmodells.
« Unternehmensfinanzierung: Akquise von Venture Financing, Finanzplanung.
e Leitung der Marketingaktivtdten und des B2B Vertriebs.
e Personalverantwortung.
D des Unterr gegeniiber Geschaftspartnern und Investoren.
Teilnahme auf Messen und bei Vortrégen.

und

Herr Waldherr (berzeugte jederzeit durch ein ausgepragtes, hoch entwickeltes
strategisches und unternehmerisches Denken und Handeln, das er stets zum Wohle des
Unternehmens einsetzte. Wir schatzen das dere MaB an Ur geist und die
Kreativitat mit der Herr Waldherr das Unternehmen auch in turbulenten Zeiten
auszurichten und die Mitarbeiter zu motivieren vermochte. Herr Waldherr stelite sich auf
unterschiedlichste Gesprachspartner wie Finanzinvestoren, Partner oder Kunden sehr gut
ein und (iberzeugte durch eine stets kompetente, Zlelgerichtete Verhandlungsfiihrung.

Das Geschaftsmodell der SM bestand in der Li ierung der Kerntec gie an Tier 1
Kunden, wie zB Samsung, LG oder Hitachi. Uber eine notwendige Neuausrichtung der
Ur ie konnte das g Team keine Einigkeit erzielen. Im Jahr
2013 beschloB es i immig die Einstell des operati Ein mit
hohem persdnlichen Einsatz bereits verhandeltes Folgei mit inter
Investoren wurde nicht mehr in Anspruch genommen.

Wir waren mit den Leistungen von Johann Waldherr auBerordentlich zufrieden und
winschen Thm auf seinem weiteren Berufs- und Lebensweg viel Erfolg und alles Gute.

15, September 2013
DI Thomas Lidy, Geschaﬂsfur/er




